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Sylabus modułu kształcenia na studiach wyższych

Nazwa Wydziału Wydział Prawa i Administracji 
Nazwa jednostki prowadzącej moduł Katedra Prawa Pracy i Polityki Społecznej
Nazwa modułu kształcenia Polityka społeczna i system ubezpieczeń 

społecznych
(Studia stacjonarne)

Kod modułu MK_1
Język kształcenia Polski
Efekty kształcenia dla modułu kształcenia 1. Znajomość podstawowych założeń 

polityki społecznej oraz podstawowych 
aktów prawnych z tego zakresu: K_W01 
(3), K_W03 (2), K_W09 (2), K_W16 (2), 
K_U04 (3).

2. Znajomość zasad prawa ubezpieczeń 
społecznych i charakteru prawnego jego
norm: K_W01 (3), K_U01 (2).

3. Umiejętność znalezienia odpowiednich 
rozwiązań prawnych z zakresu 
ubezpieczeń społecznych i ich 
interpretacji: K_W01 (3), K_W09 (2).

4. Znajomość warunków uzyskania 
poszczególnych rodzajów świadczeń z 
zakresu ubezpieczenia społecznego: 
K_W05 (3), K_W11 (2).

5. Znajomość możliwości 
zakwestionowania na drodze sądowej 
decyzji organów emerytalno rentowych:
K_W05 (3), K_U03 (3), K_U04 (3).

6. Znajomość aktualnych trendów 
legislacyjnych w dziedzinie ubezpieczeń 
społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem założeń reformy 
emerytalnej: K_W08 (2), K_K01 (3), 
K_K08 (1).

7. Znajomość koordynacji zasad krajowych
systemów ubezpieczeń społecznych w 
Unii Europejskiej oraz wpływu swobody 
przemieszczania się osób na 
uprawnienia do świadczeń 
ubezpieczeniowych: K_W09 (2), K_K01 
(3).

Typ modułu kształcenia 
(obowiązkowy/fakultatywny) 

Obowiązkowy 

Rok studiów II
Semestr Zimowy 
Imię i nazwisko osoby/osób prowadzących moduł Dr hab. Leszek Mitrus



Imię i nazwisko osoby/osób 
egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej 
zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba 
prowadząca dany moduł 

Dr hab. Leszek Mitrus

Sposób realizacji Wykład (45 godzin)
Wymagania wstępne i dodatkowe Brak.
Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych 
wymagających bezpośredniego udziału 
nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w 
danym module przewidziane są takie zajęcia (tzw.
godziny kontaktowe)

Wykład 45 godzin,  
Egzamin: 3 godziny 
Konsultacje wykładowcy (dyżur): 65 godzin
Łącznie 113 tzw. godzin kontaktowych

Liczba punktów ECTS przypisana modułowi  9 ECTS
Bilans punktów ECTS 9 pkt ECTS x 25 godzin = 225 godzin, w tym:

113 godzin kontaktowych
112 godzin niekontaktowych (praca własna 
studenta)

Stosowane metody dydaktyczne Metody tradycyjne (wykład), prezentacja 
komputerowa (wykład)

Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów 
kształcenia uzyskanych przez studentów 

Egzamin pisemny. Odpowiedź na 10 krótkich 
pytań oraz 2 pytania opisowe z 3 do wyboru.  
Czas trwania egzaminu 60 minut. Zapisy na 
egzaminy za pośrednictwem systemu USOS. 
Możliwość przystąpienia (bez wstępnych 
warunków) do egzaminu przedterminowego 
organizowanego na ostatnim wykładzie. Zapisy 
na egzaminy na 1 miesiąc przed wyznaczonymi 
terminami

Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu, 

Egzamin, brak warunków wstępnych.

zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia 
poszczególnych zajęć wchodzących w zakres 
danego modułu 

Uczestnictwo w wykładach.

Treści modułu kształcenia Przedmiot dotyczy przedstawienia szeroko 
rozumianego systemu zabezpieczenia 
społecznego, a także podstawowych założeń 
polityki społecznej. Obejmuje wskazanie 
różnych technik zabezpieczenia społecznego, 
tzn. ubezpieczeń społecznych, zaopatrzenia 
społecznego i pomocy społecznej. Obejmuje 
omówienie obowiązujących w polskim 
ustawodawstwie ryzyk ubezpieczeniowych i  
związanych z nimi świadczeń. Przedstawia 
rozwiązania prawne dotyczące organizacji 
systemu ubezpieczeń społecznych, w tym 
szczególny system dotyczący rolników. Omawia 
warunki przyznawania świadczeń z zakresu 



ubezpieczeń emerytalno – rentowych, z tytułu 
choroby i macierzyństwa, a także wypadków 
przy pracy i chorób zawodowych. Uwzględnia 
założenia wprowadzanej obecnie w życie 
długofalowej reformy systemu emerytalnego. 
Wskazuje regulacje dotyczące pomocy 
społecznej oraz zwalczania bezrobocia. Przybliża
możliwości zakwestionowania na drodze 
sądowej decyzji organów emerytalno – 
rentowych. Przedstawia konwencje prawa 
międzynarodowego dotyczące omawianej 
problematyki oraz podstawowe założenia 
koordynacji krajowych systemów ubezpieczeń 
społecznych w Unii Europejskiej.

Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej, 
obowiązującej do zaliczenia danego modułu 

Literatura podstawowa:

G. Szpor (red.) System ubezpieczeń społecznych.
Zagadnienia podstawowe, Wyd. 6., LexisNexis 
2011.

Literatura uzupełniająca:

J. Auleytner, Polityka społeczna czyli ujarzmianie
chaosu socjalnego, Warszawa 2003. 

- I. Jędrasik – Jankowska, Pojęcia i konstrukcje 
prawne ubezpieczenia społecznego, Wyd. 
LexisNexis, wyd. 3, Warszawa 2010. 

- J. Jończyk, Prawo zabezpieczenia społecznego, 
wyd. III uaktualnione, Wyd. „Zakamycze” 
Kraków 2006.

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk, w 
przypadku, gdy program kształcenia przewiduje 
praktyki 

Nie dotyczy


